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Gwaith ieuenctid yng Nghymru: cyflawni dros bobl ifanc

Ymgynghoriad ar fframwaith statudol newydd ar gyfer gwaith
ieuenctid

Cefndir

Mae Llywodraeth Cymru eisiau clywed eich barn ar gynlluniau i greu fframwaith
statudol newydd ar gyfer gwaith ieuenctid. Mae'n bwysig ichi wybod nad yw'r
cynlluniau wedi'u cwblhau'n derfynol eto, ac mae gennych chi gyfle i lywio'r hyn sy'n
digwydd nesaf. Mae'n arbennig o bwysig ein bod yn clywed gan bobl ifanc yn ystod y
cyfnod ymgynghori hwn i sicrhau bod y newidiadau yn cael effaith gadarnhaol ar
fywydau pobl ifanc yng Nghymru nawr ac i'r dyfodol.

Beth yw fframwaith statudol?

Mae 'statudol' yn golygu bod rhywbeth yn ofynnol yn 6l y gyfraith. Mae'r fframwaith
yn gyfres o gyfarwyddiadau i awdurdod lleol a'i bartneriaid cenedlaethol a lleol
(megis ysgolion, gwasanaethau lleol iechyd a'r heddlu, a sefydliadau gwirfoddol sy'n
darparu gwaith ieuenctid) ar sut i gynllunio a chyflenwi gwaith ieuenctid.

Y prif bwyntiau trafod
Diffiniad o waith ieuenctid

Mae'r fframwaith statudol yn cynnwys diffiniad drafft o waith ieuenctid sy'n nodi
dealltwriaeth Llywodraeth Cymru o beth yw gwaith ieuenctid. Dyma'r diffiniad llawn:

"gwasanaethau a ddarperir o fewn y gwasanaeth cymorth ieuenctid gan
ddefnyddio dull addysgol neilltuol, sy’'n seiliedig ar ymgysyilltiad gwirfoddol gan
bobl ifanc, ac sy’n cael ei gyflenwi gan bersonau sy’n meddu ar gymhwyster
gweithiwr ieuenctid neu gymhwyster gweithiwr cymorth ieuenctid”.

Yn aml, mae gwaith ieuenctid yn rhan o set ehangach o wasanaethau a ddarperir i
bobl ifanc (gwasanaethau cymorth ieuenctid). Mae'r fframwaith statudol newydd yn
cyfarwyddo awdurdod lleol i sicrhau ei fod yn darparu gwasanaeth gwaith ieuenctid o
fewn y gwasanaethau ehangach hynny. Er mwyn gwneud hyn, mae'n bwysig bod
pawb yn deall ac yn cytuno ynghylch beth yw gwaith ieuenctid (a beth nad ydyw).

Cwestiynau
e A yw'rdiffiniad hwn yn cyd-fynd &'ch profiad chi o waith ieuenctid?

e Yn eich barn chi, a oes unrhyw beth arall y mae angen inni ei gynnwys yn y diffiniad i
helpu pawb i ddeall beth yw gwaith ieuenctid?

Cynlluniau strategol gwaith ieuenctid

Bydd y fframwaith statudol newydd yn ei gwneud yn ofynnol i awdurdod lleol lunio
cynllun strategol gwaith ieuenctid bob pum mlynedd. Y rheswm am hyn yw ein bod
am i awdurdodau lleol a'u partneriaid sicrhau eu bod yn edrych i'r dyfodol ac yn rhoi
sylw i'r hyn y mae angen iddynt ei wneud i ddiwallu anghenion pobl ifanc nawr ac i'r
dyfodol.

Wrth ddatblygu'r cynllun hwn, bydd angen i awdurdod lleol wrando ar bobl ifanc.
Bydd angen iddo hefyd ddefnyddio ffynonellau gwybodaeth eraill i sicrhau nad oes



bylchau yn y gwasanaeth y mae'n ei ddarparu ac er mwyn rhagweld ble y gallai fod
angen iddo weithredu i wella ei wasanaeth i bobl ifanc.

Byddwn yn gofyn i bob awdurdod lleol a'i bartneriaid ddangos sut y bydd eu cynllun
yn helpu i gyflawni'r saith nod llesiant yn Neddf Llesiant Cenedlaethau'r Dyfodol
(Cymru). Y bwriad yw gwneud i bartneriaid feddwl am effaith hirdymor y
penderfyniadau a wnant.

Bydd y cynlluniau ar gael i bawb eu gweld. Bydd angen i bob awdurdod lleol adrodd
hefyd ar y cynnydd y maent wedi'i wneud yn erbyn targedau'r cynllun bob blwyddyn.

Cwestiynau

e A ydych yn credu ei bod yn ddefnyddiol cael cynllun sy'n nodi sut y bydd gwaith
ieuenctid yn eich ardal yn cael ei wella a'i gryfhau?

e A ydych yn credu y bydd gofyn i awdurdod lleol ddangos sut y bydd y targedau yn eu
cynllun yn cyfrannu at y saith nod llesiant (o Ddeddf Cenedlaethau'r Dyfodol) yn
gwneud gwahaniaeth i'r ffordd y mae gwaith ieuenctid yn cael ei gynllunio yn eich
ardal?

Hawlogaeth gwaith ieuenctid a'r cynnig gwaith ieuenctid

Gwyddom o siarad & phobl ifanc yn y gorffennol eu bod yn aml yn cael profiadau
gwahanol o waith ieuenctid, yn dibynnu ar ble yng Nghymru maent yn byw.

Mae'r fframwaith statudol drafft yn cynnwys hawlogaeth newydd i bobl ifanc i waith
ieuenctid. Mae hyn yn golygu y gall pob person ifanc yng Nghymru ddisgwyl i waith
ieuenctid yn eu hardal:

e gael ei ddatblygu drwy siarad & phobl ifanc

e bod yn seiliedig ar yr hyn y mae pobl ifanc yn dweud eu bod ei angen neu ei
eisiau

e bod ar gael yn Gymraeg ac yn Saesneg

e bod ar gael mewn llawer o wahanol leoedd, gan gynnwys ar-lein

e canolbwyntio ar helpu pobl ifanc i wella eu lles corfforol, emosiynol a meddyliol

¢ cael ei gyflwyno mewn ffyrdd sy'n hwylus i bobl ifanc, gan gael gwared er
enghraifft ar rwystrau a allai atal rhywun rhag cymryd rhan.

Bydd gofyn i bob awdurdod lleol ddatblygu cynnig gwaith ieuenctid lleol yn seiliedig
ar yr hawlogaeth hon i waith ieuenctid, ond sydd wedi'i deilwra i anghenion yr ardal
leol. Y cynnig gwaith ieuenctid lleol fydd y digwyddiadau, y gofod, y cyfleocedd, y
gefnogaeth a'r profiadau a fydd ar gael i chi yn eich pentref, tref neu sir.

Cwestiynau

e Yn eich barn chi, a oes unrhyw beth ar goll o'r hawlogaeth i waith ieuenctid y dylid ei
gynnwys?

Strwythurau cyfranogi i bobl ifanc

Pan fyddwn yn siarad a phobl ifanc, maent yn dweud wrthym am rai o'r rhwystrau
sy'n eu hatal rhag gallu manteisio ar waith ieuenctid. Gall hyn gynnwys diffyg
cludiant, diffyg gwybodaeth am yr hyn sydd ar gael, neu deimlo'n ofnus neu'n
bryderus ynghylch pwy y gallent ddod ar eu traws mewn clwb ieuenctid.



Bydd y fframwaith statudol newydd yn ei gwneud yn ofynnol i bob awdurdod lleol
sicrhau bod pobl ifanc yn gallu cymryd rhan yn y gwaith o gynllunio a chyflenwi
gwaith ieuenctid. Y bwriad yw gofalu eu bod yn cymryd camau i ddatrys rhai o'r
problemau y mae pobl ifanc yn eu profi wrth ymwneud & gwaith ieuenctid, a bod pobl
ifanc yn dweud wrthynt pa fath o weithgareddau a chymorth y maen nhw eu hangen
neu'n eu hoffi.

Cwestiynau

e Beth yw eich profiadau chi o helpu i lywio gwasanaethau yn eich ardal leol? A beth
sy'n gweithio'n dda i chi?

e Sut gallwn ni gryfhau cyfleoedd ichi rannu eich barn?

e A oes gennych chi awgrymiadau ynghyich sut y gallwn gynyddu gwybodaeth pobl
ifanc am eu hawl i lywio gwasanaethau gwaith ieuenctid?

Cyfle i ddweud eich dweud!!!

Rydym yn awyddus i glywed eich barn am y fframwaith statudol newydd.
Cyfrannwch, da chi!

Gallwch wneud hyn mewn sawl ffordd, naill ai ar eich pen eich hun neu fel griwp.

Gallwch gwblhau'r holiadur ymgynghori ffurfiol ar-lein. Nid oes angen ichi gwblhau
pob cwestiwn ar yr holiadur. Rydym yn hapus ichi ateb y cwestiynau hynny sydd o
ddiddordeb ichi yn unig.

Gallwch hefyd anfon e-bost atom yn nodi eich sylwadau yn
gwaithieuenctid@Ilyw.cymru.

Gallwch hefyd ysgrifennu atom neu recordio eich sylwadau mewn fideo byr a'i anfon
atom drwy'r cyfeiriad e-bost uchod.

Os oes gennych unrhyw gwestiynau, cysylltwch a ni drwy’r un cyfeiriad e-bost.
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Youth work in Wales: delivering for young people

Consultation on a new statutory framework for youth work

Background

The Welsh Government wants your views on plans for a new statutory framework for
youth work. It is important to know that plans are not finalised yet and you have an
opportunity to shape what happens next. It is especially important we hear from
young people during this consultation period to ensure the changes have a positive
impact on the lives of young people in Wales now and in the future.

What is a statutory framework?

Statutory means that it is required by law. The framework is a series of instructions to
a local authority and their national and local partners (such as schools, local police
and health services and voluntary organisations that provide youth work) on how to
plan and deliver youth work.

Key discussion points

A definition of youth work

The statutory framework includes a draft definition of youth work which sets out the
Welsh Government’'s understanding of what youth work is. Here it is in full:

“services provided within the youth support service using a distinct
educational approach based on voluntary engagement of young people
delivered by persons holding a youth worker or youth support worker
qualification”

Youth work is often part of a wider set of services provided to young people (youth
support services). The new statutory framework instructs a local authority to make
sure that they provide a youth work service within those wider services. To do this, it
is important that everyone understands and agrees what youth work is (and what it
isn’t).

Questions
e Does this definition line up with your experience of youth work?

e s there anything else you think we need to include in the definition to help everyone
understand what youth work is?

Youth work strategic plans

The new statutory framework will require a local authority to produce a youth work
strategic plan every five years. This is because we want local authorities and their
partners to make sure that they are looking ahead and thinking about what they need
to do to meet the current and future needs of young people.

When developing this plan, a local authority will need to listen to young people. They
will also need to use other sources of information to check if there are gaps in the
service they provide and to predict where they might need to act to improve their
service to young people.



We will ask each local authority and its partners to show how their plan will help
achieve the seven wellbeing goals in the Well-being of Future Generations (Wales)
Act. This is so that partners think about the long-term impact of the decisions they
make.

The plans will be available for everyone to see. Each local authority will also need to
report on the progress they have made against the targets in the plan every year.

Questions

e Do you think it is helpful to have a plan setting out how youth work in your area will be
improved and strengthened?

e Do you think asking a local authority to show how the targets in their plan will
contribute to the seven wellbeing goals (from the Future Generations Act) will make a
difference to how youth work is designed in your area?

The youth work entitlement and youth work offer

We know from speaking to young people in the past that young people often have
different experiences of youth work depending on where they live in Wales.

The draft statutory framework includes a new youth work entitlement for young
people. This means that every young person in Wales can expect youth work in their
area to be:

¢ developed through talking to young people

e based on what young people say they need or want
e available in Welsh and English

e available in many different places, including online

¢ focused on helping young people to improve their physical, emotional and mental
well-being

e delivered in ways which are easily accessible for young people, for example
removing obstacles that may prevent someone from taking part.

Each local authority will be required to develop a local youth work offer based on this
youth work entitlement, but tailored to the need of the local area. The local youth
work offer will be the events, spaces, opportunities, support and experiences
available to you in your village, town or county.

Questions

e Is there anything missing from the youth work entitlement that you think should be
included?

Youth participation structures

When we speak to young people, they tell us about some of the barriers that stop
them from accessing youth work. This can include lack of transport, lack of
knowledge of what is available or feeling scared or anxious about who they might
meet if they do go to a youth club.

The new statutory framework will require each local authority to ensure that young
people can take part in the design and delivery of youth work. This is so that they
can take action to solve some of the problems young people experience in using



youth work and so that young people can tell them what type of activities and
support they need or like.

Questions

e What are your experiences of helping to shape services in your local area? And what
works well for you?

e How can we strengthen opportunities for you to share your views?

e Do you have suggestions on how we can increase young peoples’ knowledge of their
right to shape youth work services?

Have your say!!!
We're keen to hear your views on the new statutory framework. Please get involved!
You can do this in several ways, either on your own or as a group.

You can complete the formal consultation questionnaire online. Please note that you
do not need to complete every question on the questionnaire. We are happy for you
to answer only those questions that interest you.

You can also send us an email with your thoughts to youthwork@gov.wales.

You can also write to us or record your thoughts in a short video and send them to us
via the email address above.

If you have any questions, please write to us at the same email address.



